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PORTARIA N® 004/2020, DE 03 DE JANEIRO DE 2020

0   PREFEITO   DO   WIUNIcipIO   DE   TABIRA,   Estado   de   Pernambuco,   da
Repdblica    Federativa    do    Brasil,     no    uso    de    suas    atribuig6es    legais;
CONSIDERANDO  as  disposjg6es  do   Estatuto  dos   Servidores   Pdblicos  do
Municipio  de  Tabira  e  dos   Regulamentos  da   Guarda   Municipal  de  Tabira;
CONSIDERANDO   os   objetivos   perquiridos   pela   Administragao   quanto   a
abertura   de   Processo   Administrativo,   o   qual   constitui   urn   instrumento   de
exercicio   do   Poder  constituido,   de  controle  e  de   protecao  dos  direitos  e

garantias dos  administrados;  CONSIDERANDO especificamente,  a  legalidade
do  Processo Administrativo  Disciplinar n° 02A2019,  assim  como  o atendimento
as exigencias de publicidade de todos os atos,  a estrita observancia ao direito
constitucional da ampla defesa e do contradit6rio,  assim  como a motivagao de
todos  os  atos  administrativos  nele  praticados;  CONSIDERAND0  o  Relat6rio
Final   da   Comissao   Disciplinar   que,   ap6s   meticulosa   analise   das   provas
documentais e testemunhais colhidas e das raz6es de defesa oferecidas pela
denunciada,     elaborou     Relat6rio     Final     que     concluiu     pela     demissao;
CONSIDERANDO que a Administraeao Ptlblica reveste-se do Poder Disciplinar

para apurar infrag6es e aplicar penalidades aos servidores pablicos municipais
e  demais   pessoas  sujeitas  a  disciplina  administrativa;   CONSIDERANDO  a
decisao   proferida   pelo   Chefe  do   Poder   Executivo   Municipal   no   Processo
Administrativo    Disciplinar   referenciado,    confirmando   de   forma    robusta   e
fundamentada o Relatorio da Comissao Disciplinar n° 02/2019,  instaurado pela
Portaria N° 312rao19, de 06 de novembro de 2019,

R E S 0 L V E:

Art.1° -APLICAR,  a  penalidade de  DEMISSAO contida  no artigo 240,  inciso
lv,   do   Estatuto   do   Servidor  Pt]blico   Municipal,   o  servidor  JOSE   CICERO
ANDRADE  DE  LIMA,  ocupante do cargo de GUARDA MUNICIPAL,  Matricula
Funcional    n°    70.002-0,    conforme    relat6rio    da    Comissao    Processante
Disciplinar,  por ter infringido os ditames previstos  nos Arts.  229,  I,  11,  Ill,  IV,  X e
Xl,  230,   lv,  V,  VI  e  Art.  246,  incisos  V  e  Vl,  da  Lei  Municipal  n°  019/1997

(Estatuto  dos  Servidores),  bern  como  Art.  2°,  3°,  incisos  I,  11,  Ill  e  lv,  art.  4°,
incisos  lv e Vl,  art.  8°,  incisos V e X,  art.  9°,  inciso  I,  art.10,  incisos  11, V e  lx,
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art.   11,   inciso  Vll  do  Decreto  n°  017/2013  (Regulamento  Geral  da  Guarda
Municipal)  e  art,12,  incisos  I,11,Ill,  §  1°,  art.13,  incisos  I,11,111  e  IV,  §   1°,  art.

14,    §    1°,    inciso    11,    art.    19,    art.    32,    inciso    lv   do   Decreto   n°   014A2014

(Regulamento de Asseio Pessoal e Uniformes da Guarda Municipal).

Art.   2°   -   A   CORREGEDORIA   da   Guarda   Municipal   devefa   proceder   o
recolhimento do fardamento, da Carteira de ldentidade Funcional e de todos os
materiais da Fazenda Pablica, postos a disposicao do agente do Municipio, ora
demitido para o desempenho de suas atribuig6es.

Art.  3° -  DETERMINAR,  que o  Departamento de  Pessoal  proceda  as devidas
anotae6es  na ficha funcional  do servidor e  a exclusao do  mesmo da folha de
pagamento dos servidores desta Prefeitura.

Art. 4° -Esta Portaria entrafa em vigor na data de sua publicaeao.

Art. 5® - Revogam-se as disposig6es em contfario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 03 de janeiro de 2020.
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