
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABIRA

GABINETE  DO PREFEITO

PORTARIA N° 315/2020,  DE 17 DE SETEMBR0 DE 2020

a

®

0  PREFEITO  DO  MUNIcipIO  DE  TABIRA,  Estado  de  Pernambuco,  da  Repdblica
Federativa do Brasil,  no uso de suas atribuie6es legais que lhe confere a Lei Organica
Municipal;  CONSIDERANDO, que ha necessidade de redistribuiqao administrativa dos
funcionarios efetivos como forma de harmonizar os servieos ptlblicos dentro dos varios
6rgaos  que  comp6e  a  administracao  publica  municipal;   CONSIDERANDO,  que  os
funcionarios  pdblicos  efetivos  podem  ser  removidos  de  oficio  para  os  6rgaos  da
administraeao poblica municipal quando houver justo motivo;  CONSIDERANDO,  que a
remo9ao  dos  funcionarios  efetivos  6  uma  medida  adequada  a  garantir  os  servieos
pdblicos municipais;  CONSIDERANDO,  o Art. 4°,  o inciso  Ill,  do Decreto n° 075/2020,
de 13 de agosto de 2020, CONSIDERANDO,  o oficio n° 134/2020, de 04 de setembro
de 2020, oriundo da Secretaria de Saode,

R E S 0 L V E:

Art.  1°  -REIVIOVER,  de  oficio,  no  interesse  da  Administragao,  a  Servidor,  Sr.  JOSE
HUMBERT0   LEITE   DA   SILVA,   ocupante   do   cargo  de   CIRURGIAO   DENTISTA,
Matricula  Funcional  n°  40.366-1,  do  HOSPITAL  MUNICIPAL  DR.  JOSE  DA  SILVA
NETO,  para exercer as fune6es no  ESF  D0  BAIRRO  DE  FATIMA I,  com  lotagao  na
Secretaria Municipal de Satlde.

Art.   2°   -   Determinar   que   o   Departamento   de   Pessoal   proceda   as   anotae6es
necessarias na ficha funcional do servidor, ora removido.

Art.  3°-  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publica9ao,  retroagindo  seus
efeitos a contar de 01  de setembro de 2020.

Art. 4° - Revogam-se as disposi96es em contfario.

Registre-se.  Pub`ique-se.  Cumpra-se.

Gabinete do

SEBASTl

Prefeito,  17 de setembro de 2020

DIAS  FILHO
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Secretaria de Administraeao
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